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Pedro Svares Cabral .
Aviso
CONTRATACAO DE ESCOLA —2025/2026
GRUPO DE RECRUTAMENTO - 110 (12 Ciclo)

Duragdo: até 31 de agosto de 2026

Nos termos do n.2 4 do artigo 39.2 do Decreto — Lei n2. 132/2012, de 27 de junho, na

redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto — Lei n2. 83 — A/2014, de 23 de maio, retificado

pela Declaracdo de Retificacdo n2. 36/2014, de 22 de julho e com as alteragbes introduzidas
pelo Decreto — Lei n2. 9/2016, de 7 de margo, Daniel Bruno Afonso Tomé Mendes, Diretor do
Agrupamento de Escolas Pedro Alvares Cabral, torna publico que se encontra aberto o

procedimento concursal, por um periodo de trés dias Uteis, para selecdo e recrutamento de

um docente do grupo de recrutamento 110 — 12 Ciclo, em regime de contrato de trabalho em

funcdes publicas a termo resolutivo.

1.

Processo de candidatura: o processo é aberto através da aplicacdo informatica SIGRHE
disponibilizada pela Direcdo-Geral da Dire¢ao-Geral da Administracdao Escolar (DGAE).

Prazo de candidatura: trés dias Uteis apds a introducdo da necessidade na aplicacdo
informatica SIGRHE da Dire¢do-Geral da Administracdo Escolar (DGAE).

Modalidade do contrato: contrato a termo resolutivo.

Carga horaria: 25 horas.

Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Pedro Alvares Cabral, Belmonte
Caraterizacao das fungdes: Desenvolvimento de atividades letivas no 12 ciclo.

Requisitos de admissao: Os estabelecidos no artigo 222 do Estatuto da Carreira Docente
(ECD).

Critérios de selegao:

- Graduagao Profissional — Ponderagao de 100%
- Graduacdo Profissional - nos termos do n.2 1 do artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023,
de 8 de maio, na redacao atual;

ou

- Classificacdo académica - nos termos da subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.2 do
Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio, na redacdo atual (se ndo possuir
Qualificacdo Profissional).



10.

11.

12.

13.

14.

Em caso de igualdade na graduagao, a ordenagao dos candidatos respeita a seguinte
ordem de preferéncias:

a) Candidatos com classificagdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
b) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds a profissionaliza¢ao;
c) Candidatos com maior tempo de servi¢o docente prestado antes da profissionalizagao;
d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o numero de candidatura mais baixo.

Juri de selecdo:
Presidente: Subdiretora do Agrupamento;

12 Vogal efetivo: Adjunto de Direcdo;

29 Vogal efetivo: Adjunto de Direcdo;
O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 12 Vogal
efetivo.

Data limite da candidatura: A data limite da candidatura é o dia 07/05/2026.

Publicitacao dos resultados: Terminado o procedimento de selecdo, a publicacdo da lista
final ordenada do concurso serd feita no sitio eletrénico do Agrupamento de Escolas
Pedro Alvares Cabral e em lugar de estilo na escola sede do Agrupamento, Escola Bésica

e Secundaria Pedro Alvares Cabral.

O Juri disponibilizara a ata e a tabela ordenada com as respetivas pontuacdes sempre

gue solicitados pelo opositor ao concurso.

O candidato sera selecionado na aplicagdao SIGRHE da Diregdo-Geral da Administracao

Escolar (DGAE).

O candidato selecionado entrara em fungdes, apds ter feito a aceitagdo da colocagao na
plataforma eletrénica da DGAE e de ter feito a respetiva apresentacdo no agrupamento
até ao 29 dia util seguinte ao da comunicacdo da colocacdo estabelecida através da

aplicacdo eletrdnica da DGAE.

Belmonte, 4 de maio de 2026

O Diretor: Daniel Bruno Afonso Tomé Mendes



