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Introducéo

Num mundo cada vez mais global e interdependente, educar para a cidadania significa capacitar criangas e jovens
para compreenderem e exercerem plenamente os seus direitos e deveres, enquanto cidadaos ativos de
sociedades livres, democraticas e respeitadoras dos Direitos Humanos. A sociedade portuguesa enfrenta desafios
que exigem respostas assentes em valores éticos, no conhecimento das regras civicas e das instituicdes

democréticas, assim como no fortalecimento da solidariedade e da empatia.

A escola, enquanto espaco privilegiado de formagao, assume um papel central na constru¢cdo de uma cultura de
cidadania ativa, democratica e responsavel, promovendo o respeito mutuo, a tolerancia, a igualdade e a coesao
social. Neste sentido, a Educacdo para a Cidadania permite que os mais jovens desenvolvam sentido critico,

capacidade de didlogo e consciéncia do seu papel numa sociedade orientada para o0 bem comum.

Preparar as novas geracbes para uma cidadania ativa é essencial para reforcar os alicerces de um
desenvolvimento social sustentavel e solidario. Num contexto marcado por riscos crescentes de fragmentacao
social, desinformacao e polarizagdo, educar para a cidadania é investir na construcdo de uma sociedade mais
justa e inclusiva, fundada nos valores universais da dignidade humana, igualdade e nao-discriminacdo, que

sustentam o Estado de direito democratico portugués.

Enquadramento

A Educacéo para a Cidadania visa preparar os alunos para uma participacdo ativa e responsavel em diferentes
esferas da sociedade, como civica, social, econdmica, politica e cultural. Embora ndo exista uma abordagem unica
sobre este tema a nivel europeu, varias referéncias orientadoras sao reconhecidas, incluindo a Carta do Conselho
da Europa sobre Educacdo para a Cidadania Democratica e Educagao para os Direitos Humanos, o Quadro de
Referéncia de Competéncias para uma Cultura Democratica do Conselho da Europa, a recomendacdo da
UNESCO sobre Educagao para a Paz, Direitos Humanos e Desenvolvimento Sustentavel, bem como a Agenda
2030 da ONU para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, com énfase no Objetivo 4 — Educacéo de
Qualidade.

A implementacdo da Educacdo para a Cidadania no contexto nacional esta alinhada com o Decreto-Lei n.2
55/2018, de 6 de julho, que regula o curriculo da Educacéo para a Cidadania, e com as orienta¢cdes do Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (Despacho n.2 6478/2017, de 26 de julho), garantindo a formacgao

integral dos alunos conforme os principios e objetivos definidos a nivel nacional e europeu.

O enquadramento nacional da Educacao para a Cidadania é reforcado pela Estratégia Nacional de Educacéo para
a Cidadania aprovada pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 127/2025, de 29 de agosto (ENEC-2025), que
estabelece os principios orientadores para a componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento (CeD). A
ENEC-2025 adota uma abordagem integrada e articulada, centrada na interdependéncia entre as suas oito
dimensdes obrigatorias, visando uma visdo mais abrangente e completa do exercicio pleno de cidadania. Esta
estratégia contribui para a formacgao de cidadaos responséaveis, autonomos e solidarios, capazes de responder a
desafios complexos da sociedade contemporanea, como a inteligéncia artificial, a saude mental, as desigualdades

socioecondmicas e a sustentabilidade climatica.



E em cumprimento do ponto 2 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, e da ENEC-2025 que o
Agrupamento de Escolas Pedro Alvares Cabral (AEPAC) elabora e aprova a sua Estratégia de Educacéo para a
Cidadania (EECE), definindo, nomeadamente: o(s) ano(s) de escolaridade em que cada uma das Dimensdes de
Educacao para a Cidadania, incluidas no 2.2 grupo, serdo desenvolvidas; as aprendizagens a promover; o0 modo
de organizagéo do trabalho; os projetos na e com a comunidade; as parcerias a estabelecer; e a avaliagcdo das

aprendizagens dos alunos e da prépria Estratégia.

A EECE do AEPAC estd ainda alicercada nas Aprendizagens Essenciais (AE) de CeD e nos documentos
normativos complementares que regulam as ofertas educativas em todos os niveis. Para o Pré-Escolar, a
Estratégia orienta-se pelas Orientacdes Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar (OCEP), que definem o
curriculo e as Areas de Contetido (nomeadamente Formagao Pessoal e Social e Conhecimento do Mundo), onde a
CeD é integrada transversalmente. Para os restantes ciclos, a Estratégia é complementada pela Portaria n.2 223-
A/2018, de 3 de agosto (ensino basico), e pela Portaria n.2 227-A/2018, de 7 de agosto (ensino secundario). O
Projeto Educativo (PE) do AEPAC serve de quadro orientador para a sua concretizagao.

Neste enquadramento, o presente documento operacionaliza a Estratégia de Educacdo para a Cidadania do
AEPAC, detalhando a sua implementacgéao curricular e pedagodgica. A area de CeD assume, assim, uma natureza
transversal e interdisciplinar, promovendo a articulagdo entre diferentes componentes curriculares e mobilizando a

comunidade educativa em torno de projetos e agdes conjuntas

Principios Orientadores

O desenvolvimento da Educacao para a Cidadania no AEPAC assenta num compromisso coletivo que visa a
formacgao integral dos alunos. A Estratégia deve ajustar-se as necessidades reais e aos recursos e potencialidades
da comunidade existentes. A responsabilidade é coletiva, envolvendo alunos, professores, familias e a
comunidade. Este processo deve beneficiar de uma abordagem sistémica (Whole School Approach), assentando

nos seguintes principios orientadores, que definem a cultura civica e democrética da Escola:

Abordagem Sistémica e Sustentada

A Educacdo para a Cidadania deve ser vivida no quotidiano escolar, com uma organizacdo que facilite a
participacdo de todos os intervenientes — docentes, assistentes operacionais, alunos e familias — através de
canais de informagao e mecanismos de participacao eficazes, em coeréncia com o trabalho desenvolvido em sala

de aula. As préaticas devem ser sustentadas ao longo do tempo, evitando interven¢des pontuais.

Integracdo e Coeréncia Curricular

A integracdo no curriculo deve abranger atividades letivas e nao letivas, articulando-se com as praticas diarias da
escola e da comunidade. A coeréncia pedagogica deve ser assegurada pela articulagdo entre os vérios
intervenientes, através do planeamento de unidades interdisciplinares com objetivos partilhados e produtos finais

comuns.

Pedagogia Ativa, Vivencial e Contextualizada

A abordagem pedagégica deve basear-se em processos vivenciais, valorizando as realidades locais e abordando
problemas socialmente relevantes, em vez de um ensino meramente transmissivo.

E essencial fomentar novas metodologias, como acdes de voluntariado, que promovam competéncias pessoais e
sociais. Deve valorizar-se o papel ativo dos alunos como autores das suas aprendizagens, em experiéncias

significativas que estimulem a participagao social, a partilha e o confronto de ideias sobre temas da atualidade.
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Inclusdo e Desenvolvimento Profissional

Devem ser promovidas praticas educativas que favoregam a incluséo e se apoiem no desenvolvimento profissional
continuo dos docentes, integrando a EECE nas politicas e praticas de uma escola democratica e participada por

toda a comunidade escolar.

Parceria e Bem-Estar

A EECE deve promover o bem-estar e a saude, individual e coletiva, assegurando a colaboragao estreita com
familias e comunidades através de parcerias efetivas. Deve também garantir o alinhamento com as

especificidades das criangas e jovens e com as prioridades da comunidade educativa.

Avaliacdo para a Cidadania

A monitorizagdo e avaliagdo das a¢des devem garantir a sua eficacia e participagcdo, com base em indicadores de
qualidade previamente definidos. A avaliagdo deve apoiar-se em evidéncias concretas reunidas em portefélios e
rubricas de desempenho, registando ndo sé conhecimentos, mas também atitudes e comportamentos civicos. Os
critérios de avaliagdo devem refletir o impacto da participacdo dos alunos nas atividades desenvolvidas na escola

e na comunidade.

Dimensdes da Educacao para a Cidadania

De acordo com a ENEC, as dimensdes da Educacdo para a Cidadania organizam-se em dois grupos, com
implicagdes distintas, conforme se apresenta de seguida:

Grupo 1 - (obrigatorias para todos os anos de escolaridade): Direitos Humanos; Democracia e Instituicdes
Politicas; Desenvolvimento Sustentavel; Literacia Financeira e Empreendedorismo.

Grupo 2 -(obrigatérias em pelo menos um ano de cada ciclo): Saude; Risco e Seguran¢a Rodoviaria; Pluralismo e

Diversidade Cultural; Media.

Grupo 1 Grupo 2

Dimensdes obrigatdrias em pelo menos um ano de

Dimensoes obrigatorias para
escolaridade do 1.2 CEB, do conjunto do 2.2 e 3.2 CEB e do ensino

todos os niveis e ciclos de escolaridade

secundario
= Direitos Humanos » Saude
» Democracia e Instituicdes Politicas * Risco e Seguranca Rodovidria
= Desenvolvimento Sustentavel = Pluralismo e Diversidade Cultural
* Media

= Literacia Financeira e Empreendedorismo

A Educacéo para a Cidadania no Agrupamento abrange as oito dimensdes obrigatorias da ENEC, sendo
trabalhadas de forma articulada ao longo da escolaridade obrigatéria, garantindo a continuidade entre ciclos de
ensino. As dimensodes selecionadas para cada nivel de ensino, que tém em conta os objetivos definidos no PE,

estdo apresentadas na tabela seguinte.



. . Ensino
o 0 (o]
Pré. 1° Ciclo do 2°e 3°Ciclos do Secundario /

Escolar Ensino Basico Ensino Basico Profissional

1° 2° 3° 40 5° 6° 7° 8° 9° | 10°| 11°| 12°

Direitos Humanos

Democracia e
Instituicdes Politicas

Desenvolvimento
Sustentavel

GRUPO 1

Literacia Financeirae
Empreendedorismo

Saude

Risco e Seguranca
Rodoviaria

Pluralismo e
Diversidade Cultural

GRUPO 2

Media

Nota: A distribuicdo das dimens&es do Grupo 2 resulta da decisdo tomada em reunido entre a Coordenadora da EECE, os
Representantes de Disciplina, as Coordenadoras do Pré-Escolar e 1.2 Ciclo e o Diretor do Agrupamento.

Organizacgéo do Trabalho Pedagogico

A CeD sera operacionalizada de forma interdisciplinar ao longo da escolaridade obrigatéria, promovendo uma
abordagem integrada que respeita as caracteristicas e necessidades de cada ciclo de ensino. O trabalho a
desenvolver no Agrupamento sera progressivo e articulado, com énfase na continuidade vertical, adaptando-se
a cada etapa da aprendizagem. Esta componente curricular integra as matrizes de todas as ofertas educativas
e formativas, tanto do ensino regular quanto do ensino profissional, devendo ser uma area transversal de

articulacéo disciplinar.

As dimensdes da CeD séo interdependentes, permitindo a articulagdo entre diferentes &reas e o cruzamento
de conteudos das varias disciplinas com os temas da Educagdo para a Cidadania, por meio do
desenvolvimento de projetos ou dominios de autonomia curriculares (DAC). Assim, a articulagao interdisciplinar
sera facilitada pela intercomunicacdo dessas dimensdes, potenciando o contributo de cada area para o
desenvolvimento dos principios, valores e competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria (PASEOQ).

A organizacgao do trabalho pedagoégico no AEPAC é definida do seguinte modo:



Nivel de Ensino Organizacéo da CeD Implicagées no Plano de Turma

Integrada transversalmente no curriculo, sendo
da responsabilidade do Educador.

Pré-Escolar A sua implementag&o tem maior incidéncia nas Os docentes responsaveis
Areas de Contetdo de Formagao Pessoal e por cada turma devem

Social e Conhecimento do Mundo. .
elaborar o respetivo Plano

Componente  de  curriculo  integrada de Turma, envolvendo
1.°Ciclo transversalmente, da responsabilidade do
Professor Titular de turma.

ativamente os alunos e os

Configura-se como disciplina  auténoma, Encarregados de Educacao

conforme previsto nas matrizes curriculares- no seu desenvolvimento e
base e na legislagdo, com organizagédo anual,
sob a responsabilidade do Diretor de Turma e
com avaliagdo especifica. Apesar da sua
autonomia, constitui um espago potenciador
da valorizacdo de uma

abordagem interdisciplinar ao nivel do Conselhg carater obrigatério e a

de Turma . participagdo de todos os
Desenvolvida de forma transversal, com o . . .
. . intervenientes e
contributo de todas as disciplinas, sob a
) coordenacdo do Diretor de Turma e/ou do fundamental para a sua
Ensino . . L
Secundério e docente responsavel pelos projetos no AEPAC, concretizagéo.
Profissional promove o envolvimento ativo dos alunos na
concegao, desenvolvimento e
concretizagao de projetos em cada turma.

validacgao.

2.°e 3.°Ciclos
O Plano de Turma é de

Metodologias

As metodologias a privilegiar devem ser ativas e diversificadas, promovendo o envolvimento dos alunos e a sua
participagdo na vida escolar e comunitéria. Esta abordagem nédo se baseia no ensino simplesmente transmissivo,
mas sim em processos vivenciais, valorizando as realidades locais com abordagens contextualizadas em
problemas socialmente relevantes, onde os alunos séo instados a propor, discutir e aplicar solu¢des.

Incluem-se técnicas como: trabalho de projeto, debate orientado, trabalho de grupo, pesquisa orientada, producao

de textos e multimédia, visionamento de filmes e documentarios, gamificacdo, aula invertida, uso de tecnologias

digitais e ambientes virtuais de aprendizagem, participacdo em concursos, dramatizacoes, exposicoes,

simulacoes, atividades de voluntariado e participacdo em iniciativas comunitarias.

Para garantir a coeréncia pedagodgica e a valorizagdo do trabalho interdisciplinar, o trabalho de projeto deve
privilegiar a mobilizacdo e o cruzamento dos conteudos das vérias disciplinas com os temas de Cidadania, o que
se concretiza através de mini-projetos interdisciplinares com objetivos coordenados e num produto final unificado.
A execucédo destes projetos deve seguir um ciclo de trabalho sequencial que abrange etapas como o Desafio, a

Recolha de Informacdo, o Tratamento de Informacdo, a Producdo de Relatorios/Trabalhos, a Apresentacdo de

Resultados e a Avaliacdo/Balanco.

E também fundamental valorizar o papel dos alunos enquanto autores, utilizando estruturas formais de
participagdo democratica, como as Assembleias de Turma e as Assembleias de Delegados de Turma com a

Direcdo do Agrupamento, com vista a promo¢do da cultura e participacdo democratica nos alunos.



Progressao das Aprendizagens Esperadas por Ciclo — Dimensoes do Grupo 1

Dimensdes 1°Ciclo 2°Ciclo 3°Ciclo Secundario
Conheceros direitos das Valorizar a inclusé&o; Analisar casos histéricos/atuais Papel de_orge_amzaqoes
criangas; Reconhecer a importancia de violag&dodos Direitos Humanos; internacionais (ONU,
Reconhecersituagdes de da liberdade de escolha; Reconhecer a (des)igualdade de Conselho da Europa);
justica e injustica; Identificar situagbes de género em diferentes contextos; Politicas publicas na

Direitos Cooperar com criangas e representagao Compromisso solidario e ativo na protecéo de grupos

Humanos adultos; estereotipada; defesa dos direitos; vulneraveis; )

Rejeitar discriminago; Agir em conformidade com Interpretar situagdes de Analisar instrumentos
Identificar os principios e valores discriminagdo. JU”dICOS_, _ hacionais e
comportamentos fundamentais dos Direitos Intern_aC|ona|s;_
estereotipados; Humanos. Desafios globais e temas
Igualdade de controversos;

oportunidades.

Propor iniciativas que
promovamaigualdadeea
justicasocial.

Democraciae
Instituicdes
Politicas

Valorizar a importancia da
paz e da nao-violéncia no

convivio diario;

Identificar comportamentos

de integridade e de
COorrupGao;
Reconhecer as
necessidades dos outros

nas decisdes coletivas e a
importancia das regras e do

seu cumprimento;
Conhecer as principais

estruturas de representagao

do poder politico local;
Conhecer as forgas e os
servigos de seguranga
nacional;

Reconheceros 6rgéos de
soberania e os valores
constitucionais da
democracia.

Praticarescuta ativa e didlogo
construtivo.

Compreender ofenomenoda
COrrupgao.

Valorizara democracia e a paz
na defesa dos direitos
humanos.

Participarem decisdes
democraticas.

Conhecer as fungdes do
Estado.

Caracterizaras fungdes do Estado
de Direito Democratico;

Refletir sobre o sistema de
representagao democratica nacional
e local;

Conhecer o papel da ONU e da
Unido Europeia nasegurancae na
paz;

Valorizar o papel do aluno-cidadao
na promogao da boa governanga;
Compreender os efeitos da
corrupgao na sociedade e nos
direitos das pessoas;

Refletir sobre a participacéo ativa
dos cidadaos, especialmente os
jovens.

Conhecer os objetivos da
Defesa Nacional;

Analisar o papel e limites da
Unido Europeia na defesa da
democracia e da paz;
Relacionar seguranga com
manutengéo da paz;
Valorizar os valores
constitucionais e a integridade
na governanga democratica;
Refletir sobre o combate a
corrupgéo e o papel dos
cidadaos, Estado e sociedade
civil;

Analisar desafios atuais da
democracia, como pobreza,
exclusao, discurso de édio e
desigualdade.

Compreender a
sustentabilidade e a
importancia dos

Conhecer direitos e deveres
ambientais dos cidaddos;
Refletir sobre o impacto

Compreender o impacto humano
no ambiente, biodiversidade e
oceanos;

Analisar as dimenso6es do
desenvolvimento sustentavel;
Refletir sobre contradi¢des

oceanos; Proporacgoes humano no ambiente e bem- Reconhecer a necessidade de entre consumo, producéo e
para conservar a estaranimal; agir face as alteragdes equilibrio ambiental;
Desenvolvimento biodi\_/_ersidad_e; Valorizar cIimética;; ) ) ) Debate_r desafios globais e
Sustentavel Identificar praticas comportamentos Analisar indicadores ambientais mecanismos de governagao
de producdo e sustentaveis; (pegada ecoldgica, hidrica); internacional;
consumo Compreender a Refletir sobre o ordenamento do Dar exemplos de cooperagao
sustentavel, economia circular e o territorio e valorizagdo da internacional;
Relacionar qualidade de seu papel no paisagem; Propor agdes paragarantir o
vida com necessidades desenvolvimento Relacionar indicadores de direito ao ambiente e ao
basicas; sustentavel; Relacionar desenvolvimentocom diferentes desenvolvimento;
Refletir sobre mudangas desigualdade com realidades; Relacionar cidadania global
locais e globais para satisfagdo de necessidades Propor medidas para reduzir com desenvolvimento e justica
melhorar a vida de todos. humanas; pobreza e desigualdades. social;
Propor agbes para o bem- Analisaros Objetivos de
estar coletivo e sociedades Desenvolvimento
mais equitativas; Sustentavel da ONU.
Reconhecerdesigualdades
no desenvolvimento entre
regides e paises.
Compreender a Elaborar um orgamento Elaborarorgamentos de projetos; Comparar produtos
importancia da pessoal ou familiar; Reconhecer a importancia do financeiros e os seus riscos;
poupanca; Compreender poupanca, planeamento e avaliagéo de Saber como reclamar junto
Diferenciar entre contrair investimentoecriagéo de projetos; de entidades competentes;
empréstimos e conceder valor; Valorizar principios éticos no Validar ideias inovadoras
empréstimos; Distinguir projeto, empreendedorismo; com consciéncia social,
Reconhecer a planeamento e plano de Compreender responsabilidades econodmica e ecoldgica;
. . importancia de decidir e acao; ao usar servigos financeiros; Discutir a responsabilidade
Literacia assumir consequéncias; Valorizar principios éticos Planear poupanga e investimento social das organizagées;
Financeirae Relacionar contas no empreendedorismo; a médio e longo prazo; Criar um modelo de negécio
Empli'gﬁ?gedor bancarias e meios de Reconhecer a importancia Diversificar investimentos para sustentavel;

pagamento;

Distinguir necessidades
de desejos e
rendimentos de
despesas;

Identificar atividades de
empreendedorismo.

do planeamento financeiro
a médio e longo prazo.

reduzir riscos;

Adotar comportamentos
de protecao contra
fraudes financeiras e
digitais;

Avaliar riscos no
empreendedorismo a nivel
individual e social.

Valorizar a ética e a
informagao financeira.




Progressao das Aprendizagens Esperadas por Ciclo — Dimensdes do Grupo 2

Valorizar a liberdade de
expressao e o direito a
informagé&o.

Proteger os dados pessoais.
Ser responsavel na partilha
de conteudos.

Compreender estereotipos
e representagbes  nos
media e nas figuras
publicas.

Criar e partilhar
contetidos com éticae
seguranga.
Respeitaros direitos
de autor e evitar o
plagio.

Dimensdes 1°Ciclo 2°Ciclo 3°Ciclo Secundéario
Comunicar com afeto, Relacionar-se com Conhecer 0s Promover relagoes
respeito e assertividade. empatia, respeito e bem- maleficios do uso saudaveis, com respeito e
Identificar habitos estar. excessivo de ecrés. sem discriminag&o;
allme_ntares sau_de_'\vels. Respeitaraintimidade e Adote}r e;stllos de vida Assumlr' responsabilidade
Valorizar a  atividade a privacidade. saudaveis e seguros. pela saude mental e bem-
Salde fisica para a saude. Estabelecer relacbes Rejeitar a estar coletivo;
Reconhecer o corpo, a saudaveis e consentidas. discriminag&o sexual. Compreender desafios de
privacidade e os limites Compreender os riscos Valorizar o lazer e salde publica e o papel
do toque. do consumo de o desporto ao ar individual,
Respeitar as substancias. livre. Valorizar aspetos positivos
diferencas fisicas e nas relagdes interpessoais.
mentais.
Adotar comportamentos Seguirinstrugdes esinais de Identificar riscos de Valorizar o aviso, auxilio
de autoprotegao. evacuagio em acidentes em diferentes € primeiros socorros como
Compreender o papel da emergéncias. meios de transporte. ato de cidadania.
protegao civil Adotar medidas de Respeitar regras de Refletir sobre politicas
Riscoe seguranca. autoprotegéo face a varios seguranga rodovidria. publicas para uma
Seguranca Avaliar impactos dos tipos de riscos. Refletir sobre os mobilidade sustentavele
Rodoviaria meios de transporte. Praticarseguranga impactos de acidentese | Segura.
Adotar rodoviaria como pedo, catastrofes. Promover comportamentos
comportamentos passageiro e condutor. de prevencao e seguranca
seguros na via publica. coletiva. _ _
Reconhecer sinais de Eropor medidas para reduzir
transito e seguranca. riscos e aumentar a
seguranga.
Identificar fatores que Valorizar a dignidade e Identificar  desafios | Analisar fatores que
moldam a identidade individualidade de cada enfrentados por influenciam a identidade
cultural. pessoa. pessoas migrantes. individual e coletiva;
Demonstrar abertura ao Compreenderacultura Valorizar os direitos e Refletir sobre os efeitos
Pluralismoe | conhecimento do outro. como algo dinamico. culturas das minorias. culturais da globalizaggo;
Diversidade Promover ambientes Valorizar a diversidade Reconhecer visGes Identificar formas de
Cultural inclusivos e livres. cultural na escola. etnocentricas e discriminagao;
Participar navalorizagdo Participar em agdes que cosmopolitas nas Valorizar o didlogo
da propria cultura e de promovam o respeito pela narrativas culturais. intercultural e o
outras. diversidade. Valorizar os valores pluralismo;
constitucionais e o Propor agdes contra a
patrimonio comum exclusdo e a injustica
como base da social.
cidadania e
sustentabilidade.
Demonstrar interesse Reconhecer oportunidades Avaliar averacidade da Compreender como 0s
pelos acontecimentos a e riscos da informagdo informacgéo. media transmitem
sua volta. Distinguir entre online; Protegerdados valores; Avaliar o papel
informagdo verdadeira e Usar os media escolares pessoais e respeitar a dos media na democracia
Media falsa. com seguranca e ética; privacidade. e os seus riscos; Refletir

sobre o uso da IA nas
redes sociais; Promover
bem-estar digital e
prevenir riscos online;
Agir com responsabilidade
no uso do digital.

Aprendizagens Esperadas no Pré-Escolar

Dimensdes

Aprendizagens

Areas e Componentes
Curriculares (OCEP)
Integradas

Direitos Humanos

Desenvolver o respeito pelo outro e pelas suas opinides numa atitude de
partilha e de responsabilidade social.
Respeitar a diversidade e solidarizar-se com os outros.

Area de Formacéo
Pessoal e Social (FPS)

Desenvolvimento

e respeito pelo

Manifestar comportamentos de preocupagédo com a conservagéo da natureza

Area do Conhecimento do

Seguranca Rodoviéria

Assumir responsabilidades; ter consciéncia dos riscos fisicos que pode correr e
adota normas de seguranga
Usar e justificar praticas promotoras da salde e seguranga.

Sustentéavel Valorizar o patriménio natural, cultural e paisagistico reconhecendo a Mundo (CM)
necessidade da sua preservacéo.
Saber cuidar de si e responsabilizar-se pela sua seguranca e bem-estar; )
Risco e Adquirir a capacidade de fazer escolhas, tomar decisoes; Area de Formagéo

Pessoal e Social (FPS)

Saude

Conhecer e compreender a importancia de normas e habitos de vida saudavel
e de higiene pessoal e procurar pd-los em pratica.

Demonstrar cuidados com o seu corpo e de seguranga Isto inclui usar e
justificar algumas razées de praticas promotoras da salde relacionadas com a
higiene, alimentacao e exercicio fisico.

Area de Formagéo
Pessoal e Social (FPS)
Area do Conhecimento
do Mundo (CM)




Plano de Acéao

No sentido de facilitar o trabalho dos docentes de CeD, construi-se um plano de agdo onde, dentro de cada
dimensdo a ser trabalhada, se sugerem projetos/atividades que as turmas podem abracar.

Para cada um destes projetos/atividades sera construida uma ficha explicativa que servira de orientacéo para a
execucdo dos mesmos. E importante frisar que este plano de ac¢do nao &, de todo, vinculativo. Assim, se fizer
sentido para os docentes, poderao adota-lo.

Assim, a proposta da EECE é a que se apresenta a seguir:

Nivelde Dimensoes
Ensino

Projeto / Sugestéo / Proposta

Calendarizagao

Direitos Humanos

“Eu, Tu e Nés: Um Mundo Cheio de Cores”

12/2¢ Periodos

i Risco e Seguranga Rodoviaria
Pré-Escolar

Saude

“Cuidar de Mim e do Meu Corpo:
Habitos Seguros e Bem-Estar”

12/2¢ Periodos

Desenvolvimento Sustentavel

“A Nossa Casa, a Nossa Terra:
Pequenos Guardidoes do Ambiente"

22/39 Periodos

Ano DimensGes

12 Ciclo - Projeto / Sugestdo / Proposta

Calendarizagao

Direitos Humanos

Democracia e Instituicdes Politicas

“Ser Justo, Respeitar, Participar:
Comega Aqui a Cidadania!”

12/29 Periodos

10 Literacia Financeira e
Empreendedorismo

"Poupar é Comegar a Sonhar"

12 Periodo

Desenvolvimento Sustentdvel

“Cuidar da Terra Comeca Aqui”

22/32 Periodos

Risco e Seguranga Rodoviaria

“Aprender a proteger: Seguranca é Saber Agir!

29/32 Periodos

Direitos Humanos

Democracia e Institui¢cdes Politicas

“Aprender a Respeitar, Viver a Partilhar”

19/29 Periodos

Literacia Financeirae

o " < " 0 Pari
29 Empreendedorismo Escolher Bem é Saber Crescer 19 Periodo
Desenvolvimento Sustentavel “O Mar é de Todos N6s” 22/32 Periodos
Saude “Crescer com Saude: Corpo Sdo, Mente Feliz!” 22/32 Periodos
Direitos Humanos
“Direitos Iguais para Todos” 12/29 Periodos
Democracia e Instituigdes Politicas
Literacia Financeira e ,
3e Empreendedorismo "Pensar Antes de Gastar" 12 Periodo
Desenvolvimento Sustentavel “Comunicar para Cuidar: .
” 29/39 Periodos
Media Pequenos Gestos pelo Planeta
Direitos Humanos
“Crescer com Liberdade e Responsabilidade” 12/292 Periodos
Democracia e Institui¢cGes Politicas
Literacia Financeira e v q deias. C o F . 10 period
" Empreendedorismo mpreender com ldeias, Construir o Futuro 2 Periodo

Desenvolvimento Sustentavel

“Viver Sustentdvel, Cuidar o Futuro”

22/32 Periodos

Pluralismo e Diversidade Cultural

“Diversidade é Riqueza: Vamos Partilhar!”

22/39 Periodos
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Ano Dimensées 22 Ciclo - Projeto / Sugestéo / Proposta Calendarizagao
Direitos Humanos
“Cidadania em Agdo: Com Direitos e Participa¢do” 12/2¢ Periodos
Democracia e Institui¢Ges Politicas
5o Literacia Financeira e " L o ,
Empreendedorismo Pequenos Gestores, Grandes Ideias 12 Periodo
Desenvolvimento Sustentavel
“Mover com Seguranga, Viver com Sustentabilidade” 22/39 Periodos
Risco e Seguranga Rodoviaria
Direitos Humanos
“A Democracia Comega em Nos” 12/2° Periodos
Democracia e Institui¢cdes Politicas
Literacia Financeira e “ . . ” ,
. Investir no Futuro: Ideias que Contam 19 Periodo
62 Empreendedorismo
Desenvolvimento Sustentavel
Media Culdar,, ComunlcareConservar:, 20/ 32Periodos
Ser Sauddvel num Mundo Sustentavel”
Saude
Ano Tema 32 Ciclo - Projeto / Sugestio / Proposta Calendarizagao
Direitos Humanos
“Mem6ria, Igualdade e Justica” 12/2¢ Periodos
Democraciae Instituicdes Politicas
- Literacia Financeira e y d o h N 19 Period
2 Empreendedorismo Empreender com Etica: Do Sonho ao Projeto 2 Periodo
Desenvolvimento Sustentavel
= e reidad “Cuidar do Planeta, Respeitar Culturas:
Pluralismo e Diversidade Construir um Futuro com Equidade” 22/3¢ Periodos
Cultural
Direitos Humanos
“O Mundo em Noés: Da ONU a Camara Municipal” 19/29 Periodos
Democraciae Instituicdes Politicas
ge Literacia Financeira e e - ” ,
= . Finangas Seguras: DecisGes que Contam 19 Periodo
Empreendedorismo
Desenvolvimento Sustentavel
“Informar com Verdade, Agir com Sustentabilidade” 22/32 Periodos
Media
Direitos Humanos
- — “Cidadaos do Mundo, Atores da Mudanga” 12/22 Periodos
Democraciae Instituicdes
Politicas
Literacia Financeira e “Empreender para o Futuro: 1¢ Period
9o Empreendedorismo Projetos Sustentdveis e Seguros” ¢ Periodo

Desenvolvimento Sustentavel

Salde

Pluralismo e Diversidade Cultural

“Viver com Equilibrio: Diversidade, Sustentabilidade e

Saude para Todos”

22/32 Periodos
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Ano Tema Ensino Secundario - Projeto / Sugest&o / Proposta Calendarizagao
Direitos Humanos
“Democracia que se Vive, Direitos que se Defendem” 12 Period
Democraciae Instituigdes = Feriodo
Politicas
102 Literacia Financeira e
Empreendedorismo
ODS: Agir Local, Pensar Global” 22 Periodo
Desenvolvimento
Sustentavel
. "Media Responsaveis: ,
Media R P R 32 Periodo
Democracia, Etica e Bem-estar Digital
Direitos Humanos
- — “Participar é Transformar”
DemocraciaeInstituicdes ,
P 19 Periodo
Politicas
Literacia Financeira e ) . ~ . R
. “Confiar e Exigir: A Relagao entre Consumidor e Organizagao”
Empreendedorismo
11¢ Desenvolvimento
Sustentdvel "Diversidade e Sustentabilidade: ,
] . ; " 22 Periodo
PluralismoeDiversidade Um Compromisso Global".
Cultural
Risco e Seguranga . L " .
g” . ¢ “Mobilidade Segura: Uma Responsabilidade Global! 32 Periodo
Rodovidria
Direitos Humanos
“O Mundo Precisa de Cidadaos com Voz”
Democraciae Instituicbes 12 Periodo
Politicas
Literacia Financeira e “Empreender com Etica:
120 Empreendedorismo Construir um Futuro Financeiramente Sustentavel”
Saude
Desenvolwr'nento “Bem-Estar, Diversidade e Sustentabilidade: ,
Sustentavel . N 29/32 Periodos
Compromissos para um Futuro Comum
Pluralismo e Diversidade
Cultural

Avaliacao das Aprendizagens

O processo avaliativo da componente curricular de CeD deve ser continuo, sistematico e adaptado aos diferentes alunos,

as atividades e aos contextos em que ocorre. O processo deve integrar e refletir as competéncias de natureza cognitiva,

pessoal, social e emocional, desenvolvidas e demonstradas através de evidéncias concretas.

A avaliagao deve ser entendida como um processo que €, simultaneamente, qualitativo/formativo no seu método e

quantitativo/sumativo no seu resultado final, nos ciclos onde ¢é disciplina autonoma. Deve considerar o impacto da

participagao dos alunos nas atividades realizadas na escola e ha comunidade.
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Instrumentos e Meios de Reqgisto

As formas de recolha de informagao devem ser diversificadas, utilizando diferentes técnicas e instrumentos.

+ A avaliacdo deve centrar-se em evidéncias concretas reunidas em Portefélios e em Rubricas de Desempenho, que

registam nao sé conhecimentos, mas também atitudes e comportamentos civicos.

* Instrumentos privilegiados incluem Grelhas de Observacgao de atitudes e comportamentos em contexto escolar,

e Diarios de Turma, com evidéncias de aprendizagens e experiéncias de cidadania.

» Sempre que exista articulagao nos temas trabalhados, o docente da disciplina deve auscultar os restantes intervenientes

(docentes de outras disciplinas/parcerias).

» Osresultados e a apreciacdo do desenvolvimento das dimensdes/articulagao disciplinar devem ser registados nas

respetivas atas do Conselho de Turma (CT) / Conselho de Docentes (CD).

Modalidade de Avaliacdo

A avaliagdo da CeD assume diferentes formas de registo consoante o ciclo:

Nivel de
Ensino

Modalidade de Avaliacao

Frequéncia e Registo Formal

Pré-Escolar

Formativa, de natureza descritiva. O
trabalho desenvolve-se anualmente.

Trimestral. A avaliagdo é realizada pelo Educador, sendo
uma apreciagao descritiva do desenvolvimento das
dimensdes. Os resultados sdo registados nas atas do CD.

1.2 Ciclo

Formativa e Sumativa, mas incluida na
avaliagdo das areas disciplinares com as
guais se articulam as tematicas.

Trimestral. Resulta numa meng¢ao qualitativa acompanhada
de uma apreciagdo descritiva. O desenvolvimento das
dimensdes deve ser registada nas atas do CD.

2.2e3.2
Ciclos

Formativa e Sumativa sendo esta Ultima
proposta pelo DT e aprovada pelo CT.

Trimestral. Materializa-se numa escala numéricade 1a5.
O desenvolvimento das dimensdes e a articulagao
disciplinar devem ser registados nas atas do CT.

Ensino
Secundario

Formativa e incluida na avaliagao das
areas disciplinares com as quais se
articulam as tematicas.

Trimestral. A avaliagdo valoriza o contributo de todas as
disciplinas. Materializa-se numa mengao qualitativa
acompanhada de uma apreciagao descritiva a constar nas
Fichas Informativas. O desenvolvimento das dimensdes e a
articulagdo disciplinar devem ser registados nas atas do CT.

Critérios de Avaliacdo

Dominios Ponderagao Critérios Gerais
v’ Participac3o ativa nas atividades, debates, concursos e projetos — 10%
L v’ Expressdo clara e coerente de ideias e opinides — 10%
Comu.nllcaga’aoe 50% v’ Responsabilidade, Colaborag&o e Iniciativa — 10%
Participacao v' Empatia e Respeito — 10%
v Autoavaliacdo e autorregulacdo das aprendizagens — 10%
v Anélise critica de informacdes -5%
= v Pesquisa e Sistematizacdo — 5%
Resolu¢aode 25% v A . e
Problemas 0 utonomia e Rigor—5%
v’ Identificacdo de problemas e desafios — 5%
v’ Propor solu¢des fundamentadas -5%
v’ Aquisicdo e Organizacio de conhecimentos — 6%
Mobilizagiode 5504 v Utilizagéo dilv'ersificada de fontes e ferramentas de pesquisa — 6%
Conhecimentos v Reflexdo Critica e Fundamentada — 7%
v Aplicacdo dos saberes de forma contextualizada. — 6%

13



Equiparesponsavel pela EECE

A equipa responsavel pela Estratégia de Educacdo para a Cidadania (EECE) é composta pelo Coordenador
designado, que deve ser um docente com assento no Conselho Pedagogico. Este Coordenador articula o trabalho
com todos os docentes que lecionam a disciplina, nomeadamente os Diretores de Turma/Professores Titulares de
Turma, e com os Coordenadores do Pré-escolar e do 1.2 Ciclo, sendo estes formalmente incluidos para garantir a
articulagao vertical. Em linha com a visao de uma "Escola Cidada" (Whole School Approach), a responsabilidade
pela Educacdo para a Cidadania é coletiva, pelo que a Equipa de Trabalho engloba ativamente toda a
comunidade educativa, incluindo Alunos, Encarregados de Educacao (EE) e as Instituicbes Parceiras, para a

operacionalizagao eficaz da Estratégia.

Competéncias do Coordenador da EECE

Ao Coordenador da EECEcompete:
¢ promover a elaboragéo da proposta da EECE;
¢ submeter a aprovacao do CP a proposta de critérios de avaliagcdo da componente curricular de CeD;

e articular o desenvolvimento da EECE com os demais docentes, em particular com os que lecionam a
disciplina de CeD, bem como com as estruturas de gestao do Agrupamento;

¢ acompanhar a implementacdao da EECE e promover a respetiva avaliagao;

e colaborar com a monitorizagdo da ENEC.

Projetos e Parcerias

A implementacdo da EECE no AEPAC sera realizada numa logica de trabalho em rede, mobilizando as parcerias
estabelecidas no Plano Anual de Atividades (PAA) e na comunidade, em linha com a abordagem Whole School
Approach. Os projetos de CeD devem ultrapassar os limites da sala de aula/escola, aproveitando o saber
consolidado e os compromissos ja assumidos.

Nesta dindmica, sera promovida a criagdo de novas parcerias com base nas sugestdes de docentes, alunos e
comunidade, atendendo as necessidades de desenvolvimento de conteudos. Adicionalmente, o Agrupamento
dinamizara projetos que reforcam a vivéncia da cidadania, atuando como plataformas de participacdo para a
concretizacdo dos projetos de turma, em articulagdo com a comunidade educativa e entidades externas. Para tal,
as comemorac¢des de Dias Mundiais/Internacionais/Nacionais funcionam como &ncoras tematicas e temporais para
a articulacao curricular.

Tais projetos e plataformas incluem:

» Parlamento dos Jovens e Orgcamento Participativo (Democracia e Instituicdes Politicas): Estas plataformas sao
mobilizadas pelos projetos de turma para a vivéncia pratica de processos democraticos.

* Projetos eTwinning (Pluralismo e Diversidade Cultural, Media, Direitos Humanos): Atuam como veiculos de

internacionalizagao e promogao do dialogo intercultural.
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+ Comemoragfes Teméticas Anuais: O trabalho das oito dimensdes podera ser balizado por datas

comemorativas, incluindo, mas nao se limitando a:

> Dia Mundial da Sadde Mental, Dia Mundial da Satde (Saude).

> Dia Internacional dos Direitos Humanos, Dia Universal dos Direitos da Crianga (Direitos Humanos).

> Dia Mundial em Memoria das Vitimas de Acidentes Rodoviarios, simulacro "A Terra Treme" (Risco e Seguranca Rodoviaria).
o Qutubro - més da Ciberseguranca, Dia da Internet Mais Segura, Dia Mundial da Liberdade de Imprensa (Media).

o Dia Mundial da Poupanca (Literacia Financeira e Empreendedorismo)

o Dia da Liberdade, Dia da Implantacdo da Republica (Democracia e InstituicBes Politicas)

> Dia da Europa, Dia Internacional da Tolerancia, Dia da Discriminagdo Zero (Pluralismo e Diversidade Cultural).

> Dia Mundial da Agua, Dia Mundial da Terra, Dia Mundial do Ambiente (Desenvolvimento Sustentével)

> Dia Mundial da Poupanca, Dia Mundial do Empreendedorismo (Empreendedorismo e Literacia Financeira)

+ Participagdo em Concursos Regionais / Nacionais / Internacionais (no ambito de qualquer uma das

dimensoes).

Articulacdo com o Plano de Turma

O professor titular de turma ou DT, bem como os demais professores do CT, envolvendo ativamente os Alunos, os
Pais e os EE, devem elaborar, no inicio do ano escolar, o plano de turma relativo a Educac¢ao para a Cidadania.

Deste plano, no ambito dos projetos a concretizar, devem constar as dimensdes do 2.2 grupo de Educacao para a
Cidadania a implementar, as iniciativas e as visitas a realizar, bem como as entidades externas a convidar. Desta
forma, o plano de turma ativa as parcerias definidas pelo Agrupamento, transformando a Estratégia em acéo

concreta.

Relativamente a entidades parceiras, estas poderdo ser internas, regionais e/ou nacionais, podendo dar-se como

exemplo as seguintes:

¢ Camara Municipal de Belmonte

¢ Rede de Bibliotecas Escolares ¢ Associagoes de Bombeiros Voluntarios

¢ Biblioteca Municipal ¢ Santa Casa da Misericordia de Belmonte

¢ Equipa PES ¢ Comisséo de Protecéo de Criangas e Jovens (CPCJ)
¢ Coordenacao de Projetos ¢ Liga Portuguesa Contra o Cancro

¢ Associacaode Pais e Encarregados de Educacéo ¢ Autoridade para as Condi¢ées do Trabalho (ACT)

¢ JUMPOEG ¢ Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB)

¢ Clube de Ciéncia Viva Eurek@EPAC ¢ Universidade da Beira Interior (UBI)

¢ Servicos de Psicologia e Orientagdo ¢ |Instituto Politécnico da Guarda (IPG)

¢ Associacao de Estudantes ¢ Radio Caria

¢ Forcas de Seguranga/Escola Segura ¢ Jornal de Belmonte

¢ Protecao Civil Municipal
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Monitorizagdo e Avaliagao

A EECE deve ser monitorizada e avaliada anualmente, em articulagdo com o processo de autoavaliagdo do
Agrupamento. Esta monitorizagdo e avaliagdo tem de ser continua, participativa e reguladora, permitindo aferir o
impacto das acdes desenvolvidas e consolidar uma cultura de melhoria continua. A monitorizagao e avaliagdo da
EECE visam:

 Assegurar a coeréncia entre os principios da ENEC, as AE e o PE do Agrupamento.

« Verificar a concretiza¢do das metas definidas nas diferentes dimensdes e o seu impacto no desenvolvimento
pessoal, social e civico dos alunos.

» Promover a melhoria continua, utilizando os resultados para reformular estratégias e redefinir prioridades.

Niveis de Avaliacdo

A avaliacao deve incidir sobre trés niveis complementares:

1. Nivel Individual (Aluno): Desenvolvimento das competéncias de cidadania, observando atitudes,
comportamentos, capacidades e participagao.

2. Nivel da Turma: Envolvimento dos CT na planificacdo e concretizagao de projetos, bem como o grau de
participagcao dos alunos, familias e docentes.

3. Nivel do Agrupamento: Implementacao global da Estratégia, avaliando a coeréncia, a articulagao curricular e o

impacto no clima escolar.

Momentos de Monitorizacao e Registo

A monitorizagcdo e avaliacdo terdo lugar de forma continua e sistematica, adaptada aos avaliados, as atividades e
aos contextos em que ocorre:

» Monitorizacdo Continua: Realizada ao longo do ano letivo em reunides de CT/CD e CP - nas atas deve ficar

registado uma apreciagcéo do desenvolvimento das dimensodes/articulagéo disciplinar.

+ Avaliacdo Intermédia (Trimestral): No final de cada periodo letivo, a Coordenadora, com a Equipa de CeD, deve

proceder a avaliacdo do trabalho desenvolvido, identificando constrangimentos, aspetos a valorizar e
necessidades de formacgao.
+ Avaliacdo Final (Anual): Realizada no final do ano letivo, com a elaborac¢éo do relatério global pelo Coordenador

onde devem também ficar registadas as propostas de melhoria.

Instrumentos e Indicadores de Impacto

As formas de recolha de informacdo devem ser diversificadas. Serdo utilizados os seguintes instrumentos:
* Questionarios e Inquéritos a Alunos, Docentes e Encarregados de Educacéo.

+ Analise de Evidéncias de Aprendizagem, como portefélios, debates e trabalhos.

* Grelhas de observacéo de atitudes e comportamentos em contexto escolar.

* Relatorios anuais de monitorizagdao da Coordenadora.

Os indicadores de impacto e resultados devem ser objetivos, medindo:

* O numero de turmas envolvidas em projetos de cidadania.

+ O grau de participacao dos alunos em iniciativas escolares e comunitarias.
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+ A diversidade de parcerias estabelecidas e o numero de atividades do PAA realizadas em parceria com
entidades externas.

+ O contributo da Estratégia para a melhoria do ambiente escolar (reducao de conflitos, promogéao da inclusdo e
respeito pela diversidade).

* A sustentabilidade e replicabilidade dos projetos ao longo dos anos.

Utilizacdo e Divulgacdo dos Resultados

Os resultados obtidos serao discutidos no CP e devem ser utilizados para reorientar as linhas de atuagao.
A transparéncia da avaliacdo sera garantida através da divulgacao dos resultados a comunidade educativa, o que

sera feito na pagina eletronica do Agrupamento.

Divulgacao da Estratégia de Educacao para a Cidadania

Entendendo-se a EECE como um documento de carater pedagégico e de crucial importancia para a consolidagao
de um novo paradigma educativo alicercado nos principios e valores do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade
Obrigatoria, torna-se obrigatoria a sua apresentagao e divulgacao a toda a comunidade educativa.

A divulgacdo deve ir além da publicagdo do documento na pagina eletrénica do Agrupamento, visando a
transparéncia e a prestacdo de contas sobre a eficacia da Estratégia. Deve incluir também a analise dos
resultados da monitorizagdo e avaliagdo, as propostas de melhoria e a partilha das boas praticas e dos projetos e
trabalhos produzidos pelos alunos, o que podera ser feito através de apresentag¢do publica (relatérios anuais ou

em Jornadas Pedagdgicas realizadas no Agrupamento).

Novembro de 2025

A Coordenadora da Estratégia de Educacgao para a Cidadania na Escola
Eugénia Maria Pais Andrade

Documento aprovado em reunido do Conselho Geral do AEPAC, realizado no dia09 de
dezembro de 2025 por unanimidade dos presentes.

A Presidente do Conselho Geral do AEPAC, Prof.2 Maria Remilde Dias

O Diretor de Turma Os representantes dos Pais

Data

Belmonte, de de 2025
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